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Il presente documento € conforme all'originale informatico di cui all'art. 23 del D.Igs. 82/2005 s.m.i.
Spettabile Ufficio del Personale
A.P.S.P. Vannetti di Rovereto
Via Vannetti, 6

38068 ROVERETO (TN)

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il residente a

in via , presa

visione dell’ Avviso di disponibilita per la copertura di 9 posti a tempo indeterminato e a tempo pieno o

a tempo parziale (24 e 36 ore settimanali) di

"INFERMIERE” Categoria C — livello evoluto

da coprire attraverso l'istituto della mobilita volontaria per passaggio diretto, approvato da codesta

Amministrazione con determinazione del Direttore n. 122 di data 28 giugno 2024
chiede

di poter partecipare a detta procedura di mobilita.

A tal fine lo/la scrivente, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.
445 del 28.12.2000 e ss.mm., consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 dello stesso decreto per le

ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non piu rispondenti

a verita,
dichiara
(barrare e completare le caselle che interessano)
1. di essere nato/a a (prov. )il e
di risiedere a in via ;
2. di essere di stato civile (celibe/nubile/coniugato/a)

3. diessere in servizio con contratto di lavoro a tempo indeterminato a temp0|:| pieno L] parziale di n.

ore presso il seguente ente pubblico

dal e di essere attualmente inquadrato/a nella figura professionale di

cat. livello
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4.0 diaver superato il periodo di prova;

5. di possedere la seguente anzianita di servizio (alla data odierna) nella figura professionale sopra indicata di

anni ; mesi ; giorni

b

6. di essere interessato alla seguente tipologia oraria:

[ 36 ore settimanali
LI 30 ore settimanali

[0 24 ore settimanali

7. di essere in iscritto all’Ordine delle professioni infermieristiche di

7. di aver gia ottenuto trasferimenti in esito a precedenti procedure di mobilita volontaria:
O SI, in data ;
O No

8. I di possedere l'idoneita fisica alle mansioni da svolgere;

9. [0 digodere dei diritti civili e politici;

10. OJ  di non avere riportato condanne penali;

ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali:

11. O dinon avere procedimenti penali pendenti;

ovvero di aver 1 seguenti procedimenti penali pendenti:

12. 00 dinon essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso pubbliche amministrazioni e
di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita prevista dalle vigenti Leggi;

13. L1  di aver preso visione dell’informativa concernente il trattamento dei dati personali;

14. O  di accettare incondizionatamente, avendone presa visione, le norme contenute nell'Avviso di
disponibilita pubblicato da codesta Azienda di data 30 luglio 2024 prot. numero 4648;
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Chiede infine che ogni eventuale comunicazione concernente la presente domanda sia fatta al seguente
indirizzo:
Cognome e Nome

Via/Piazza/Loc.

Comune Provincia CAP

telefono

indirizzo di posta elettronica

e si impegna a far conoscere eventuali successive variazioni di indirizzo, fino all'esaurimento della procedura di mobilita
per passaggio diretto, mediante lettera raccomandata, riconoscendo che I’APSP Vannetti di Rovereto non assume alcuna
responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

Data Firma

Allega alla domanda i seguenti documenti:

- curriculum formativo e professionale;

- fotocopia semplice fronte-retro di un documento di identita in corso di validita;

- documenti, atti, titoli attinenti al posto ricercato idonei a comprovare I’attitudine e la
preparazione a ricoprire i posti oggetto di mobilita che gli aspiranti ritengano di presentare nel

loro interesse.




